1deseinheitliche Kaderkriterien

UBUNG
$2025-01 POT ME IF YOU CAN

Aufbau:
* Siehe Grafik

Aufgabe: .

* Mit ,ballin hand” beginnend so viele Rote wie
moglich ohne Fehler versenken
* Kontakt mit anderen Ballen ist erlaubt

* Werden alle 15 Roten fehlerfrei gelocht, kommen [~

diese wieder auf den Tisch und aus der letzten
Spielballposition wird weitergespielt. Somit sind
mehr als 15 Punkte pro Versuch moglich.

Messung:
* 10 Versuche auf das volle Setup
* z.B.104 Rote:10=10,4
* Jede gelochte Rote = 1 Punkt
* Fluke beendet Aufnahme
* Jeder Versuch wird erfasst
* Ein Versuch ist auf 30 Punkte begrenzt (Maximum)

Meldung:
* Direkt Gber das Onlineformular moglich

DBU

Deutsche
Billard
Union

https://www.youtube.com/watch?v=17e03W2Fv2k
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UBUNG
$2025-02 TALENT BREAK

Aufbau:
* Siehe Grafik

Aufgabe:

* Mit ,ball in hand” beginnend ein
regelkonformes Break spielen

* Maximal sind somit 51 Punkte moglich

Messung:

* 10 Versuche auf das volle Setup
» Jeder Versuch wird erfasst

Meldung:
* Direkt Gber das Onlineformular méglich

03.03.2025
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UBUNG
$2025-03 SAFETY — TEMPO - STRATEGIE Deutsche

Billard
Unition

Aufbau:
* Siehe Grafik LK
1,5 ‘_
Aufgabe: —
* Mit ,ballin hand”im D beginnend eine frei NK2
wdhlbare Rote treffen und den Spielball zuriick in 2,5

den Baulkbereich bringen. UM - >
* Rote dirfen die obere Tischhalfte nicht verlassen )
* Es wird nach einem erfolgreichen Versuch |
weitergespielt, wie die Balle liegen bleibenund | 3,5 J
somit ein Safety-Break gespielt. |

Messung:

* 10 Versuche auf das volle Setup

* Jeder Versuch wird erfasst

* Ein Versuch (Break) ist auf 10 Punkte begrenzt
(Maximum)

Meldung:
* Direkt Giber das Onlineformular méglich
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